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Primer informe del proyecto europeo Women in Power, con la
participacion de CENFIM

Women in Power es un proyecto europeo en el que participan siete organizaciones de cuatro paises diferentes
(entre ellas CENFIM), con el objetivo de promover el liderazgo profesional y el empoderamiento de las mujeres
a traveés de una formacion gratuita, online y disponible en varios idiomas.

23072018 El proyecto europeo Women in Power, cofinanciado a traves del programa Erasmuse y en el que
participa el cluster del equs ,,amrento del hogar y el contract CENFIM, ha alcanzado su primer hito al publicar
un informe para la definicion de objetivos de gestion ejecutiva para mujeres que trabajan en sectores
tradicionales (mueble textl y calzado)

women in power

El informe publicade proporciona un analisis exhaustivo de:a-: dos perspectivas diferentes En pnmer lugar. a

traves de los comentanos recibidos desde el punto de vista de las mueres que han trabajado en sus
respectivas industnas tradicionales durante anos y todavia aspiran a lograr puestos ejecutivos y directivos, En

segundo lugar. el informe analiza tambien las respuestas de las mujeres que han lograde romper el techo de
cristal, y que proporcionan su vision sobre las habilidades y competencias gue les han ayudado a ascender en

~for

el escalafon profesional dentro de sus respectivas profesione:

Este informe final proporciona conclusiones sobre las habilidades. competencias y conocimiento critico
identificados por los d:: grupos d»— muyjeres diferentes, lo que ahora ayudara a determinar el itinerario de

formacion y los médulos didacticos que se desarrollaran para lograr [os objetivos del proyecto Women in
Power En consecuencia el resultado de este informe ayudara a identificar [a capacitacion clave que las

mujeres necesitan para potenciar su carrera profesional y apoyarlas en la consecucion de funciones eecutivas
y puestos directivos dentro de la economia europea

Los resultados del proyecto (que estaran disponibles gratutamente y en diferentes idiomas) pueden ser

ampliamente aplicables y utilizados mucho mas alla de los paises involucrados en el proyecto,. de manera que
serviran también como base para un mayor desarrollo y adapiacion en diversos contextos, especialmente

sobre como abordar las necesidades dervadas de 3 demanda de empoderamiento por parte de las mujeres
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El proyecto

Women in Power guiere facilitar la participacion y el acceso a la educacion a través de una formacion gratuita
y online disponible en varios idiomas. que estara especialmente disefiada para satisfacer las necesidades de
capacitacion de un grupo de mujeres que a menudo tienen poca preparacion en educacion secundana y/o

terciaria, pero que tienen un conocimiento profundo acerca de las industnas en las que trabaja

Para lograr este objetivo. el consorcio del proyecto. compuesto por siete organizaclones de Espafia, Malta,
Rumania, Lituania y el Reino Unido, s& reunio en Bucarest (Rumania) a finales de mayo para debatir los temas
que se abordaran en la formacion online. y que incluran estudios de genero e igualdad. inteligenc

emocional, comunicacion efectiva, motivacion, oportunidades profesionales. liderazgo y marca pers cmt entre

otros

Con el desarrollo de esie pr o,ef: 0. el objetivo del consorcio es concienciar a los responsables politicos, a las
partes interesadas y al publico en general sobre la tematica de ia mujeres y el liderazgo en indusinas
relevantes de la economia europea, asi como aumentar la conciencia de los profesionales educativos sobre
las necesidades de formacion demandadas por las mujeres con respecto a su empoderamiento profesional
con el objetivo final de facilitar potenciales soluciones legislativas en Europa

*Para mas informacion: www cenfim org



